UCHWAŁA Nr 483/2022
ZARZĄDU POWIATU
W TOMASZOWIE LUBELSKIM
z dnia 27 października 2022 r.
zmieniająca uchwałę w sprawie udzielenia pełnomocnictwa do realizacji projektu pt. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie tomaszowskim (VI)” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Oś Priorytetowa I. Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy – projekty pozakonkursowe, Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowanego w okresie od 01.01.2021r. do 31.12.2022r. na podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-06-0119/20-00 z dnia 06.10.2020r.  

Na podstawie art.13, ust.1, art. 32 ust. 1 i art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku –                        o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022r., poz. 1526) w związku z art. 9 ust. 1 pkt 1,2,6  oraz ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022r, poz. 690 z późn.zm.) Zarząd Powiatu uchwala co następuje:

§1.  W uchwale nr 468/2022 Zarządu Powiatu w Tomaszowie Lubelskim z dnia 29 września 2022 roku              w sprawie udzielenia pełnomocnictwa do realizacji projektu pt. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie tomaszowskim (VI)” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Oś Priorytetowa I. Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy – projekty pozakonkursowe, Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu, wprowadza się następujące zmiany:
1. §2. w/w uchwały otrzymuje brzmienie:

“§2. 1. Pełnomocnictwo zostaje udzielone na czas określony tj. od dnia podjęcia uchwały do czasu rozliczenia projektu, o którym mowa w  §1.

      
  2. Pełnomocnik w granicach posiadanego umocowania może udzielić dalszego pełnomocnictwa dla pracownika jednostki Pani Gabrieli Kurantowicz – Zastępcy Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy                          w Tomaszowie Lubelskim”.

§2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Zarządu.
§3. Pozostałe zapisy uchwały nie ulegają zmianie.

§4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
                                                                                               Przewodniczący Zarządu –  Henryk Karwan

                                                                                               Wicestarosta – Jarosław Korzeń  

                                                                                               Członek Zarządu – Jan Fila

                                                                                               Członek Zarządu – Katarzyna Gucz

                                                                                               Członek Zarządu –  Jacek Pawłucki

Uzasadnienie


   Zmiana uchwały w zaproponowanym brzmieniu jest konieczne do  realizacji projektu pt. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie tomaszowskim (VI)” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Oś Priorytetowa I, Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy, Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego, a związana jest z wyborem Pani Gabrieli Kurantowicz na stanowisko Zastępcy Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Tomaszowie Lubelskim. 

